LR29

Stellenanzeige: Wissenschaftlicher Mitarbeiter:innen im Bereich Technologierecht und
Digitalisierung

Uber uns:

Wir sind LR29, eine neu gegriindete, aufstrebende Anwaltskanzlei fir Technologierecht und
Digitalisierung. Wir haben uns auf die rechtliche und strategische Beratung von Unternehmen im
digitalen Wandel sowie auf die Tech-Branche (zum Beispiel Al, IoT/M2M, Telco, SaaS oder Krypto)
spezialisiert. Wir haben zuvor in unterschiedlichen In-House Rollen gearbeitet und die
Rechtsabteilungen zweier Softwareunternehmen aufgebaut.

LR29 bietet eine dynamische und innovative Arbeitsumgebung, in der Veranderungen und
Herausforderungen zur taglichen Routine gehéren. Wir sind auf der Suche nach engagierten
wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen mit Leidenschaft fir Technologie und Recht zur Verstarkung
unseres Teams.

Anforderungen:

Berufserfahrung: Mindestens abgeschlossenes 1. Staatsexamen & erste berufliche
Erfahrungen in der Rechtsabteilung eines Tech-Unternehmens oder in einer auf die Bereiche
IT-Recht, Digitalisierung, Al-Regulierung, Datenschutzrecht spezialisierten Anwaltskanzlei,
alternativ Promotion in einem der 0.g. Gebiete.

Sprachkenntnisse: Verhandlungssicheres Englisch ist erforderlich, um effektiv mit
internationalen Mandanten und Partnern zu kommunizieren.

Fachgebiete: Kenntnisse in oder zumindest stark ausgepragtes Interesse an den Bereichen
Datenschutz, IT-Vertragsrecht und Open-Source-Software, KI-Regulierung sowie Digitalisierung
& Legal Tech sind unerlasslich.

Motivation: Begeisterung fir komplexe Rechtsfragen, strukturelle und administrative Projekte,
administrative und publizierende Tatigkeiten, Legal Tech und die Bereitschaft, sich an stetige
Veranderungen anzupassen.

Teamgeist: Teamarbeit und die Bereitschaft, gemeinsam zu wachsen, sind uns besonders
wichtig.
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Aufgaben:
Recherche und publizierende Tétigkeiten in den genannten Fachgebieten.

Aktive Mitwirkung an der Entwicklung von rechtlichen Strategien fur unsere Mandanten sowie
an laufender Rechtsberatung.

Unterstltzung bei der Identifizierung und Bewaltigung rechtlicher Risiken im
Technologiebereich.

Teilnahme an strukturellen und administrativen Projekten, um die Effizienz der
Rechtsabteilungen unserer Mandanten zu steigern.

Interesse und Beitrag zur Integration von Legal Tech und KI-L6ésungen in unsere Arbeitsweise.
Lust auf nicht-juristische Tatigkeiten, wie Online Marketing, Mitwirkung an der Konzeption von
innovativen Beratungsmodellen und der Entwicklung von Partnerschaften sowie an

administrativen Tétigkeiten.

Was dir LR29 bietet:
Spannende Mandate und eine breite Palette von technologiebezogenen Themen.
Eine kooperative und teamorientierte Arbeitskultur, die kreatives Denken und Ideen férdert.

Die Moglichkeit, in einer wachsenden Kanzlei eine bedeutende Rolle zu spielen und deine
Karriere voranzutreiben.

Ein modernes Arbeitsumfeld, das Flexibilitat und Work-Life-Balance schatzt.
Ein Buro mitten in Hamburg St. Georg mit Weitblick.

Wenn du bereit bist, in einem herausfordernden und innovativen Umfeld zu arbeiten, die Lust hast,
gemeinsam mit uns zu wachsen, Veradnderungen als Chance siehst, und allen beweisen willst, dass es
pragmatische Anwélte gibt, die Digitalisierung méglich machen, freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Bitte sende uns deinen Lebenslauf und ein Anschreiben, indem du deine Erfahrungen und deine
Motivation flir diese Position erlauterst, an hello@Ir29.de.
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